
MODELLO DICHIARAZIONE CONTRATTO DI LAVORO
 In riferimento agli artt. 11, 57 e 102 del D.Lgs. 36/2023

Il/La  sottoscritto/a ………………………………..………………………………….……….…, 
nato/a, il …………………………..,………………
residente in ……………………………………………………………………………… n. …….
a ……………………………………………………………………………………   Prov ……. 
in qualità di ………………………………….…………………………………………................,
dell’Impresa  ……………………………..……………………….………………………………..,
con sede operativa in …………………………………………………………………… n. ……..
a …………………………………………………………………………………… Prov ……..
In riferimento al bando di appalto a procedura aperta  CIG: B14385241E

DICHIARA
In riferimento agli articoli 11 e 102 del D.Lgs. 36/2023
e al Punto 3 del Disciplinare di gara

1) Che - ai sensi dell’art. 11 co. 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023 - il contratto collettivo di lavoro stipulato dalle organizzazioni sindacali comparativamente più significative, da applicare al personale impiegato per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni strettamente connesse all’oggetto dell’appalto è:
□	Quello indicato dalla Stazione Appaltante ossia il CCNL ID C052 – Titolo CCNL per i dipendenti dalle aziende metalmeccaniche industria.
Oppure: (Nota bene: barrare l’ipotesi che non ricorre e compilare quella che ricorre)
□	Il CCNL ID: …….. -   - CCNL   titolo:.…………………………………………………

Specificare esattamente il “CCNL Id” e il “CCNL titolo” applicabile al proprio personale impiegato dalla lista riportata sul foglio "2. vigenti 14 settori" e foglio "3. vigenti 96 settori" del file in formato elaborabile excel “CCNL – settore privato” scaricabile da https://www.cnel.it/Archivio-Contratti)

2) Che - ai sensi dell’art. 102 co. 1 del D.Lgs. 36/2023 con il CCNL suddetto applicato, si assume l’impegno di garantire l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo conto, in relazione all’oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto svolta dall’impresa anche in maniera prevalente. Nonché di garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in caso di subappalto rispetto ai propri dipendenti e contro il lavoro irregolare.

3) Che - ai sensi dell’art. 102 co. 2 del D.Lgs. 36/2023 - le modalità con le quali intende adempiere al suddetto impegno sono le seguenti:
……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..
(Nota bene: indicare l’eventuale documentazione economico-normativa che viene allegata a supporto della presente dichiarazione) 

4) Che - ai sensi dell’art. 102 co. 1 del D.Lgs. 36/2023 - si assume l’impegno di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate.


(Nota bene: indicare l’eventuale documentazione che viene allegata a supporto della presente dichiarazione)


FIRMA DIGITALE   



